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ora

D. Juan Marquez Torres, como Portavoz del Grupo Izquierda Unida, al amparo de lo
dispuesto en el Articulo 14.1 del Reglamento de Organizacidon, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, formula para su contestacion en PLENO
las siguientes PREGUNTAS Y RUEGOS:

Con respecto al temporal y corte de agua.

1. Medidas adoptadas para el arreglo del problema del agua.

2. Medidas en las residencias y colegios, asi como en personas vulnerables que vivian
solas y posibles propuestas para mejorar ese aspecto en caso de emergencias de
este tipo.

3. Posibles soluciones a corto y largo plazo.

4. Las comunicaciones, tan importantes en este caso 0 en otro caso, que afecten a toda
la poblacion que se cuelgue en la pagina web del ayuntamiento ademas de utilizar
todos los medios de redes.

5. La potabilidad del agua: transparencia en los analisis del agua, se pueden publicar en
la pagina web del ayuntamiento para informacion de la poblacién.

6. Numeros de vecinos y vecinas afectadas. Andlisis de carriles y accesos a esos lugares
para posibles soluciones.

Otros temas:

1. Eneste ayuntamiento se aprobd una mocion con la reapertura de los paritorios y ahora
que hay movimientos, nos gustaria saber si como ayuntamiento vamos a presionar.

2. Lugar de ensayo para la Banda de Dolores, son jovenes de nuestro pueblo que estan
dedicando tiempo a una actividad cultural como es la muasica. Centro Formacién, en
la parte de abajo hay un local bastante grande. Se podia ver esta posibilidad.

3. Lasuciedad de los puntos de contenedores. Agilizar su limpieza.

Aparcamiento en El Chorro hay que indagar y ver soluciones.

5. Dentro de la plantilla de los Servicios Operativos, fijos y temporales, vemos que no
todos/as van equipados debidamente con los Equipos de Proteccion Individual (EPI),
ROGAMOS se doten de sus correspondientes equipos a toda la plantilla de este
ayuntamiento y se cumpla con la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales (LPRL)

B

Alora a 24 de marzo de 2025

Fdo: Juan Marquez Torres
Portavoz Grupo Municipal
Izquierda Unida
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